STADT

RIETBERG

Hausmeister/-in fiir den Bereich Asyl (w/m/d)

Vergitung Entgeltgruppe 06 TV6D
Teilzeit/Vollzeit Vollzeit (39 Stunden pro Woche)
Befristung Unbefristet

Besetzbar Zum nachstmoglichen Zeitpunkt
Bereich Hausmeisterteam Asyl

Sie sind handwerklich geschickt und behalten auch in schwierigen Situationen den Uberblick?

Dann werden Sie ein Teil unseres Teams!

Das Hausmeisterteam der Abteilung Hochbau der Stadt Rietberg beschéftigt derzeit rund vier
Mitarbeitende im Asylbereich und ist verantwortlich fiir die Kontrolle und Instandhaltung der

Unterkunfte.

Fur diesen Bereich suchen wir eine/n Kollegen/in mit Freude an der Aufgabe, die Stadt Rietberg in

diesem Bereich zu unterstitzen.

lhre Aufgaben:

Allgemeine Hausmeistertatigkeiten im Bereich der Asyl- und Flichtlingsunterkinfte
Durchfiihrung kleiner Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten

Grunpflegearbeiten wie Rasenmahen und Heckenschnitt

Reinigung und Winterdienst im AuBenbereich

Bestellung und Lagerung von Verbrauchsmaterialien

Servicetatigkeiten wie Transportaufgaben und Abfallentsorgung

Koordination externer Handwerksfirmen

Unterstitzung der weiteren Hausmeister/-innen im Team

Vertretung bei Urlaub oder Krankheit im gesamten Stadtgebiet sowie an verschiedenen
Liegenschaften (wie Schulen, Verwaltungsgebaude u.3.)

lhr Profil:

Abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklichen bzw. technischen Bereich;
wiinschenswert ist eine Ausbildung im Klempner-, Heizungs- oder Sanitarbereich (m/w/d)
Ein vielseitiges und ausgepragtes technisches Verstdandnis

Bereitschaft zur Ubernahme von Ruf- / und Wochenendbereitschaften

Flhrerschein Klasse BE



Wir bieten:

e Einvielfaltiges, anspruchs- und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit einem kollegialen
Umfeld

e Flexible Arbeitszeiten sowie die Vereinbarkeit von Familie und Beruf

e Einen Arbeitsplatz in einer modernen Kommunalverwaltung, betriebliche Altersvorsorge,
transparente und faire Bezahlung

e Im Rahmen der Entgeltumwandlung Dienstradleasing nach dem TV6D

e Angebote zur Gesundheitsférderung (z.B. Sportnavi)

Vielfalt bei der Stadt Rietberg:

Die Stadt Rietberg handelt familienfreundlich, setzt sich aktiv fiir Chancengleichheit und Diversitat
ein und fordert die berufliche Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Die Stelle ist fiir alle Menschen in
gleicherweise geeignet. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung
bevorzugt berlcksichtigt.

Kontakt und Bewerbungsfrist:
Sie haben noch Fragen? Gerne stehen wir lhnen zur Verfliigung:

e Fiir Fragen zum Aufgabengebiet:
Herr Splietker
Abteilungsleitung Hochbau
Tel. 05244-98616509
hubert.splietker@stadt-rietberg.de

e Fiir Fragen zum Bewerbungsverfahren:
Frau Burghardt
Abteilungsleitung Personal & Organisation
05244-98611001
christiane.burghardt@stadt-rietberg.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 08.06.2025 iiber unser Online Formular oder per Post an
die Stadt Rietberg, RiigenstraBe 1, 33397 Rietberg!

Online bewerben! Weitere Stellenangebote!




